贵州大学勤工助学岗位申请登记表
	个人综合信息

	学 号
	
	姓 名
	
	申请岗位
	
	照

片

	学院专业
	
	性别
	
	政治面貌
	
	

	身份证号码
	
	建行卡号
	
	

	手机号码
	
	寝室及电话
	

	是否参加本学年度经济困难认定
	是 ⃞   否 ⃞
	是否服从调剂
	

	申请理由（需包含个人学习、工作等综合表现情况）

	申请人签名：            年    月   日

	
用工部门意见：                            资助管理中心意见：

签字（盖章）：                             签字（盖章）：  
                           年    月     日                                 年     月     日

	                                    个人课表（无课打√）

	时间
	星期一
	星期二
	星期三
	星期四
	星期五
	星期六
	星期日

	1—2
	
	
	
	
	
	
	

	3—4
	
	
	
	
	
	
	

	5—6
	
	
	
	
	
	
	

	7—8
	
	
	
	
	
	
	

	9—11
	
	
	
	
	
	
	


注意事项

	(1) 学生在聘用期间，应遵守学校勤工助学工作的各项规定，遵守用工部门的规章制度和岗位职责。

(2) 执行学校“一人一岗”的规定，不能在不同部门同时任职，特殊情况需要征得资助管理中心同意。
(3) 聘用期间的劳动报酬采用月薪制，原则上每月参与勤工助学时间不超过40小时。

(4) 学生填写的建行卡号必须是学校统一发放的校龙卡，如该卡有遗失，补办后的新卡号不能报，只能报旧卡号。
(5) 工资及电子档由用工单位于每月27日以前统一报送资助管理中心助学管理科，并附勤工助学岗位情况表，逾期不报，其学生报酬由用人单位自行负责。
(6) 学生报酬表必须由学生本人签字确认，用工单位发生漏报，错报未及时通知助学管理科的一律不补报，其学生报酬由用人单位自行负责。
(7) 用工单位需更换人员的，应及时向资助管理中心提交申请，并将更换人员名单报助学管理科备案。
(8) 勤工助学岗位分行政管理助理、教学助理、年级助理三类。其中行政管理助理岗位包括：图书管理、档案助馆员、广播站管理、学报办公助理、礼堂助理、督查员、食堂管理、保洁员；教学管理岗位包括：实验室助理、课题辅导等。
(9) 行政管理岗位工资除保洁员工资是120元/月外，其余行政管理人员、教学管理、年级助理岗位工资为150元/月。
          


请用A4纸正反面打印
